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نموذج مشروع عمل ومفصل مصادق عليه من طرف الهيئات العلمية   (2022) 
	معلومات شخصية ومهنية

	الاسم واللقب:
	................................................................................................................................
	Nom et Prénom :

	التخصص:
	................................................ ......................................
	القسم:
	.....................................................................

	بلد الزيارة:
	.......................................................................... .....................................................................

	طبيعة برنامج الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى في الخارج (ضع علامة X):

	
	تربص
	
	إقامة علمية
	
	تظاهرة



	الهدف من برنامج الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى في الخارج:
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	التقنيات أو المهارات الجديدة المتوقع اكتسابها من برنامج الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى في الخارج:
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	طبيعة المساهمة في زيادة مرئية الجامعة بعد الاستفادة من برنامج الحركية قصيرة المدى وتحسين المستوى في الخارج:
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توقيع المترشح

رأي رئيس اللجنة العلمية للقسم                                                               رأي رئيس المجلس العلمي للكلية
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