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الرتب  للتوظيف في  عن فتح مسابقات جامعة سعيدة الدكتور مولاي الطاهر تعلن   

 :2019الماليةالمبينة أدناه للسنة 

مرفقة بكشف نقاط مسار   الشهادة المطلوبةنسخة من المؤهل أو  –نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  –صورتان شمسيتان (02) –رقم الهاتف  يتضمنطلب خطي للمشاركة في المسابقة  -: الملف المطلوب

  .استمارة معلومات تملئ من طرف المترشح أثناء إيداع الملف-ظرفان بريديان بالطابع البريدي و العنوان الكامل  -شهادة مدرسية -شهادة عمل +عقد العمل – التكوين
 وعد بالاستقالة ممضى من طرف السلطة التي لها صلاحية التعيين. +بالنسبة للمترشحين الموظفين : الترخيص بالمشاركة *

 لا سيما : ̒استكمال ملفاتهم الإدارية بالوثائق الأخرى  ̒قبل تعيينهم في الرتب أو المناصب المترشح لها  ̨* يتعين على المترشحين المقبولين نهائيا 

   .شهادة الجنسية– بيةالشهادات الط -13شهادة الميلاد رقم  –شهادة الإقامة  –سارية المفعول  03نسخة من شهادة الإثبات اتجاه الخدمة الوطنية _ شهادة السوابق العدلية صحيفة رقم 

 .  على مستوى وكالة التشغيل . الإلصاقمن تاريخ عمل ( يوما 15)خمسة عشر آخر أجل لاستلام الملفات هو  :ملاحظة 

   لا تؤخذ بعين الاعتبار كل الملفات الناقصة أو الواردة خارج الآجال أو غير مطابقة للتخصص المطلوب.   -

 .الدكتور مولاي الطاهر مستوى مديرية جامعة سعيدةتودع الملفات كاملة على    -    
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 :2019المالية في الرتب المبينة أدناه للسنة الخارجي  لتوظيفاعن فتح مسابقات جامعة سعيدة الدكتور مولاي الطاهر تعلن                                              

 مكان التعيين
عدد المناصب 

 المالية المفتوحة
 الرقم الرتبة نمط التوظيف شروط الالتحاق المناصب

 جامعة سعيدة
02 

 :من بين المترشحين الحائزين على 

 .ة لهاشهادة معادل أوالكفاءة المهنية لعون حفظ البيانات شهادة  -

لآلي م االسنة الأولى ثانوي كاملة بالإضافة إلى تكوين في الإعلا -
 ة تبيمدته ستة أشهر بالنسبة للمؤسسات المعتمدة في الأمانة المك

 01 عون حفظ البيانات على أساس الشهادة

 01 جامعة سعيدة
 ادلةأو شهادة مع من بين المترشحين الحائزين على شهادة البكالوريا

 لها.

 

 الشهادةعلى أساس 

 

 عون إدارة رئيسي

 

 

02 



شهادة عمل  – مرفقة بكشف نقاط مسار التكوين نسخة من المؤهل أو الشهادة المطلوبة –نسخة من بطاقة التعريف الوطنية  –(صورتان شمسيتان 02) –طلب خطي للمشاركة في المسابقة يتضمن رقم الهاتف  -: المطلوبالملف 

  .استمارة معلومات تملئ من طرف المترشح أثناء إيداع الملف -يدي و العنوان الكامل ظرفان بريديان بالطابع البر -شهادة مدرسية  –شهادة التربص – +عقد العمل

 *بالنسبة للمترشحين الموظفين : الترخيص بالمشاركة + وعد بالاستقالة ممضى من طرف السلطة التي لها صلاحية التعيين.

 لا سيما : ̒استكمال ملفاتهم الإدارية بالوثائق الأخرى  ̒قبل تعيينهم في الرتب أو المناصب المترشح لها  ̨* يتعين على المترشحين المقبولين نهائيا 

 سية.الجن شهادة–الشهادات الطبية  -13الميلاد رقم شهادة  –شهادة الإقامة  –سارية المفعول  03نسخة من شهادة الإثبات اتجاه الخدمة الوطنية _ شهادة السوابق العدلية صحيفة رقم 

 .صدور أول إشهار في الصحافة المكتوبةمن تاريخ عمل ( يوما 15)خمسة عشرآخر أجل لاستلام الملفات هو  :ملاحظة 

  لا تؤخذ بعين الاعتبار كل الملفات الناقصة أو الواردة خارج الآجال أو غير مطابقة للتخصص المطلوب.    -

 سعيدة الدكتور مولاي الطاهر.تودع الملفات كاملة على مستوى مديرية جامعة    -    

UEMINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA RECHERCHE SCIENTIFIQ 

 D.MOULAY TAHER UNIVERSITE DE SAIDA  

 

 

 الرقم الرتبة نمط التوظيف شروط الالتحاق بالمناصب المناصب المالية المفتوحةعدد  مكان التعيين

 جامعة سعيدة
 01   تقني سام في الإعلام الآلي على أساس الشهادة شهادة تقني سام في الإعلام الآلي من بين المترشحين الحائزين على  02

 جامعة سعيدة
 02   كاتب مديرية رئيسي على أساس الشهادة .اعادلة لهمتقني سام في الأمانة أو شهادة شهادة على  من بين المترشحين الحائزين  02

 جامعة سعيدة
02 

على شـــهــــادة الـــدراســــات الجـــامــــعـــيـــة  من بين المترشحين الحائزين 

الـــتــــطـــبــــيـــقـــيــــة المـتــــحـــصـل عـــلـــيــــهـــا عــــلى أســــاس شـــهـــادة 

أو شهادة معادلة لها في أحد           ( سنوات من الـتعلـيم العالي 3البكـالوريا وبعد ثلاث )

العلوم  -العلوم المالية -العلوم الاقتصادية -العلوم القانونية والإدارية - :اليةالتخصصات الت

 -علم النفس -علم الاجتماع -العلوم السياسية والعلاقات الدولية -علوم التسيير -التجارية

العلوم الإسلامية -علوم الإعلام والاتصال  

 03  مساعد متصرف  على أساس الشهادة

 جامعة سعيدة
 04 طبيب عام للصحة العمومية على أساس الشهادة معادلة لها .المترشحين الحائزين على دكتور في الطب أو شهادة  من بين  01

 جامعة سعيدة
 05 جراح أسنان عام للصحة العمومية على أساس الشهادة .معادلة لهاعلى شهادة جراح أسنان أو شهادة المترشحين الحائزين  من بين  01

N 
POSTE A OCCUPER MODE DE RECRUTEMENT CONDITIONS D’ACCES SPECIALITE 

NOMBRE DE 

POSTES OUVERTS 

01 Médecin généraliste de santé publique SUR TITRE DIPLOME DOCTEUR MEDECINE 01 

02 

 

Technicien superieur en informatique SUR TITRE TECHNICIEN SUPERIEUR INFORMATIQUE 02 

03 

Chirurgien dentiste généraliste de santé 

publique 
SUR TITRE 

DIPLOME 
CHIRURGIEN DENTISTE 

01 



 L’UNIVERSITE DE SAIDA D.MOULAY TAHER LANCE AU TITRE DE  L’EXERCICE DE L’ANNEE 2019 DES CONCOURS DE RECRUTEMENT DANS LES GRADES SUIVANTS : 

DOSSIER A FOURNIR :  
 Une demande manuscrite contenant le numéro de téléphone du candidat –deux(02) photos d’identité récentes –photocopie de 
la carte d’identité nationale –une copie du titre du diplôme ou niveau scolaire et/ou de formation –Attestations de travail+contrat du travail prouvant l’expérience 
professionnelle du candidat-les copies des relèves  de notes du cursus de formation- certificat de formation- certificat scolarité- deux enveloppes postal avec timbre postal 
et adresse complète  -une notice de renseignements a remplir.  
– pour les candidats fonctionnaires : une autorisation de l’employeur pour participer au concours (l’autorisation doit être signée par le premier responsable de 
l’établissement)+ engagement de démission  
Les candidat admis doivent obligatoirement compléter leurs dossiers de recrutement avant leur nomination avec les pièces suivantes : un extrait du casier judiciaire 
bulletin N03 en cours de validité – une copie de l’attestation  justifiant la position du candidat vis-à-vis du service national-extrait de l’acte de naissance N13-02 certificats 
médicaux (médecine générale et phtisiologie)-résidence –nationalité       
Date limite de dépôt des dossiers de candidature :  
Les dossiers complets doivent être déposés dans un délai de quinze (15) jours de travails  à compter de la première parution dans les journaux  du présent placard  au 
niveau du Rectorat. 
N.B : les dossiers incomplets ou parvenus après les délais règlementaires seront rejetés .   
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للسنة  في الرتب المبينة أدناه  عن فتح مسابقات للتوظيف جامعة سعيدة الدكتور مولاي الطاهر تعلن    

 :2019المالية 

04 Secrétaire  principal de direction SUR TITRE TECHNICIEN SUPERIEUR  SECRETARIAT 02 

05 
Assistant administrateur SUR TITRE 

D.E.U.A /EQUIVALENT 

- SCIENCES JURIDIQUES ET ADMINISTRATIVE - SCIENCES  

ECONOMIQUES-SCIENECES FINANCIERES - SCIENCES 

COMMERCIALES-SCIENCES  POLITIQUE  ET  RELATIONS 

INTERNATIONALES- SCIENCES DE GESTION - SOCIOLOGIE- 

SCIENCES DE L’INFORMATION  ET  DE  LA 

COMMUNICATION-SCIENCES  ISLAMIQUES  

02 

 مكان التعيين
عدد المناصب المالية 

 المفتوحة
 الرقم الرتبة التوظيفنمط  شروط الالتحاق بالمناصب



مرفقة بكشف نقاط مسار  نسخة من المؤهل أو الشهادة المطلوبة –التعريف الوطنية نسخة من بطاقة  –(صورتان شمسيتان 02) –طلب خطي للمشاركة في المسابقة يتضمن رقم الهاتف  -: الملف المطلوب

  .حقوق التسجيل -استمارة معلومات تملئ من طرف المترشح أثناء إيداع الملف – ظرفان بريديان بالطابع البريدي و العنوان الكامل - التكوين

 وعد بالاستقالة ممضى من طرف السلطة التي لها صلاحية التعيين. +*بالنسبة للمترشحين الموظفين : الترخيص بالمشاركة 

 لا سيما :، استكمال ملفاتهم الإدارية بالوثائق الأخرى ،قبل تعيينهم في الرتب أو المناصب المترشح لها، * يتعين على المترشحين المقبولين نهائيا

 .شهادة الجنسية – الشهادات الطبية -13شهادة الميلاد رقم  –شهادة الإقامة  –سارية المفعول  03العدلية صحيفة رقم نسخة من شهادة الإثبات اتجاه الخدمة الوطنية _ شهادة السوابق 

 .الإلصاق على مستوى وكالة التشغيل( يوما عمل من تاريخ 15آخر أجل لاستلام الملفات هو خمسة عشر) :ملاحظة 

  لا تؤخذ بعين الاعتبار كل الملفات الناقصة أو الواردة خارج الآجال أو غير مطابقة للتخصص المطلوب.    -

 .الدكتور مولاي الطاهر  جامعة سعيدة تودع الملفات كاملة على مستوى مديرية    -      
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 كاملة.ثانوي من التعليم ال الثالثةالسنة الذين يثبتون مستوى من بين المترشحين  02 جامعة سعيدة
على أساس 

 الاختبار
 عون الإدارة

 

 

 

01 

 



 


